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Stellenausschreibung im Kinder- und Jugendverein PleiBental e.V.

Trager der Jugendc

Der Kinder- und Jugendverein Pleil3ental e.V. arbeitet nach den Richtlinien der offenen Kinder- und
Jugendarbeit und betreut in diesem Zusammenhang drei Jugendeinrichtungen (EXIL, SYLOS und
SAUSTALL) in der Einheitsgemeinde Lichtentanne. Fir diese verantwortungsvoll Aufgabe suchen wir,
ab dem 01.09.2025 Verstarkung.

Sozialpadagogischer Mitarbeiter (m/w/d)

Voraussetzungen fiir diese Stelle:
Bildungsabschluss:

o Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik/ Soziale Arbeit oder
o Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/-in

lhr Profil:

Erfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit (wiinschenswert)

padagogisches und organisatorisches Geschick

Eigenstandiges kreatives, musisches und kulturelles Engagement

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (z.B. Abendstunden, Wochenende und Ferienfreizeiten)
Belastbarkeit und Teamfahigkeit

PC-Kenntnisse

Flhrerschein Klasse B

lhre Aufgaben umfassen:

e Organisation und Durchfihrung der Angebote in den Jugendclubs EXIL, SYLOS und
SAUSTALL in der Gemeinde Lichtentanne nach dem SGB VIl (speziell §§ 11 — 14/ 16)

e Betreuung und Anleitung der Klientel bei Freizeitaktivitaten, Projekten, erlebnispadagogische
Aktivitaten, Forderung der Partizipation und der Arbeit mit ortsansassigen Vereinen und
Institutionen

e Anleitung und Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen

e Vernetzung und Kooperation mit Vereinen und Verbanden, die im Landkreis in der Jugendarbeit
tatig sind und im Gberregionalen Bereich der Parthergemeinde Babenhausen und RoRdorf

o Kommunikationspartner vor Ort flr aktuelle Probleme in der Jugendberatung und

Weitervermittlung an Ubergeordnete Stellen

Praventionsarbeit, akzeptierende Jugend- und Elternarbeit

Angebotskoordination und Neuerarbeitung von Projekten

Anleitung des Clubrates, AG-Arbeit im Gemeinwesen, Kooperation mit den Schulen

Dokumentation, Zuarbeit fir die Verwaltung des Vereins

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
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Wir bieten:

einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Anlehnung an den TVOD
einen Stellenumfang von 20 h

straffe Entscheidungsprozesse und flache Hierarchien

flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)

Maoglichkeit der Fort- und Weiterbildung

Tréger der Jugend

Bewerbungen Schwerbehinderter werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.
Entsprechende Nachweise sind der Bewerbung beizufiigen.

Bewerbungen sind mit den vollstdndigen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer
Lebenslauf, Kopien der entsprechenden Schul- und Berufsausbildungszeugnisse, vollstandige
Arbeitszeugnisse und Beurteilungen sowie die geforderten Nachweise) und innerhalb der
angegebenen Bewerbungsfrist an folgende Adresse zu richten:

Kinder- und Jugendverein PleiRental e.V., Plauener StraBe 89, 08115 Lichtentanne

Wir bieten Ihnen auch die Mdglichkeit der elektronischen Bewerbung an folgende Mailadresse:

info@jugendverein-pleissental.de Fir dieses Bewerbungsmedium bitten wir als Dateianlage
ausschliel3lich das PDF-Format zu benutzen (Maximalgré3e 10 MB je Mail).

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht
berlcksichtigter Bewerber:innen datenschutzrechtlich vernichtet. Bei gewunschter Rucksendung
der Unterlagen bitten wir um Beilage eines adressierten und frankierten Riickumschlages.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden nicht erstattet.

Bewerbungsfrist: 30.06.2025
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